Seminario Virtual 249: El valor de la seguridad personal y la brecha de género
en ganancias

Seminarios y talleres

El seminario quincenal de economia es un espacio en el que investigadores nacionales y extranjeros presentan sus trabajos
recientes en todas las areas de economia y finanzas. Se trata de un escenario académico en el que se comunican nuevas
metodologias y modelos econémicos y financieros y se debaten sus implicaciones de politica para Colombia y paises de la
regién.

OSCAR BECERRA CAMARGO, economista de la Universidad Nacional de Colombia (2005) con Magister en Matematica
Aplicada (2009) de la misma Universidad y Doctorado en Economia de la Universidad de British Columbia (2016). Desde 2016,
Oscar se encuentra vinculado a la Facultad de Economia de la Universidad de los Andes como Profesor Asistente, en la que
trabaja temas de economia laboral, economia publica y desarrollo econémico.

Resumen: ;Hay diferencias por género en la disposicion a pagar por un trabajo mas seguro? A partir de un experimento de
laboratorio, recuperamos la disposicion a pagar de los y las participantes por realizar una tarea en una ubicacion fija en el turno
de la mafana (presumiblemente mas seguro) versus el turno de la noche. Encontramos que, en promedio, las mujeres
reportaron una mayor disponibilidad a pagar por un turno mas seguro que los hombres y que preocupaciones acerca de la
seguridad del turno de la noche es un elemento clave para entender estas diferencias, explicando cerca de 20% de la brecha
estimada. Cuando hacemos este mismo ejercicio usando una tarea virtual (en linea) no encontramos esas diferencias. Nuestros
resultados son robustos después que controlamos por qué tan matutina es la persona, caracteristicas demograficas y del

hogar, actitudes hacia el riesgo e incertidumbre y provisién de informacién sobre crimen. Al controlar por exposicion al crimen se
reduce la brecha de género en disposicion a pagar. Nuestros resultados sugieren que politicas encaminadas a reducir
diferencias de género en las preocupaciones de seguridad pueden influir las decisiones de oferta laboral femenina.
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