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La serie de Reportes del Mercado Laboral (RML) es una publicación trimestral del Grupo de Análisis del Mercado Laboral
(Gamla) del Banco de la República, creado en 2017. Las opiniones y posibles errores son responsabilidad exclusiva del autor y
sus contenidos no comprometen al Banco de la República ni a su Junta Directiva.

El objetivo de esta serie es ampliar la discusión y entendimiento sobre la coyuntura del mercado laboral colombiano, ofreciendo
información pertinente para el público en general. Adicionalmente, esta serie busca una mejor aproximación con las diferentes
audiencias, sobre resultados valiosos de investigaciones recientes sobre este tema y pertinentes para la labor del Banco de la
República como son los temas relacionados con la fluidez del mercado laboral, la tasa de desempleo estructural, los impactos
de impuestos a la nómina, los pronósticos de la tasa de desempleo, e indicadores líderes del mercado laboral, entre otros.
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El presente Reporte describe la coyuntura reciente del mercado laboral colombiano a diciembre de 2017, con énfasis en el
empleo agropecuario. A pesar de la menor dinámica de crecimiento económico observada en los últimos dos años, se resalta el
moderado deterioro del mercado laboral nacional y el buen dinamismo del empleo agropecuario. Durante 2017, el sector
agrícola contrarrestó el mal desempeño de sectores como comercio, servicios e intermediación financiera. Sin embargo, el
deterioro del mercado laboral en las áreas urbanas ha sido mucho más marcado.

Al analizar en detalle el comportamiento del empleo en el sector agropecuario por regiones geográficas se observa una
dinámica favorable, incluso desde comienzos de 2015, en la región Pacífica y mucho más reciente en la región Caribe. En el
último año las regiones Central y Oriental han presentado una dinámica de empleo mucho más estable. En general, el impulso
del empleo agropecuario en la mayoría de regiones se explica principalmente por los subsectores de pecuario, caza y pesca; y
el de los servicios agrícolas y ganaderos. Adicionalmente, en la mayoría de regiones se registra un incremento en el área
sembrada y en el volumen de exportaciones de algunas frutas.

Acorde con un marcado deterioro del mercado laboral urbano, se observa un incremento de la subutilización de la mano de
obra, atribuido en especial a incrementos en el desempleo de corta duración (desempleados durante menos de tres meses) y a
los desanimados. Además, diferentes indicadores de vacantes continúan mostrando una marcada reducción de la demanda
laboral, con una posible estabilidad en los últimos meses de 2017, lo que indicaría que el nivel de demanda laboral pareciera
alcanzar un piso en la coyuntura reciente.

La relación de los salarios y la productividad laboral en el período 2001-2017 se muestra bastante cerca, lo cual señalaría que
los salarios se mueven uno a uno con los datos de productividad. Sin embargo, los datos observados a septiembre de 2017
muestran un incremento en los salarios reales levemente superiores a los aumentos en la productividad, explicados
principalmente por los sectores de manufactura; agricultura, y servicios financieros, inmobiliarios y empresariales. Finalmente,
diferentes estimaciones recientes de la tasa natural de desempleo continúan indicando un aumento en la brecha de desempleo
(TD-Nairu), lo cual evidencia para el futuro cercano bajas presiones inflacionarias desde el mercado laboral.
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