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Francisco Javier Lasso

“El elevado desempleo y la baja creacion de empleo formal siguen siendo importantes cuellos de botella en la economia
colombiana, impidiendo que un robusto crecimiento incida en una mayor reduccién de la pobreza y en mayor bienestar.
Entender la fuente de estos problemas y enfrentarlos es clave para garantizar la sostenibilidad del crecimiento y la de los
sistemas de seguridad social, cuyo funcionamiento depende del mercado de trabajo. Sin embargo, se sabe todavia muy poco
acerca de las causas del pobre desempefio laboral en Colombia.

Este volumen viene a cubrir ese vacio, presentando informacién novedosa acerca de las tendencias y dindmicas laborales en
Colombia, y analizando los efectos que el ciclo econédmico, el cambio tecnolégico y el marco regulatorio generan sobre la
situacion laboral. Sin duda, una obra esencial para los que quieran entender la realidad econdémica colombiana”.

Carmen Pagés, 2012, Jefe Unidad de Mercados Laborales y Seguridad Social del Banco Interamericano de Desarrollo.
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